STATUT FUNDACJI INSTYTUT PSYCHOLOGII PALIATYWNEJ

I. Postanowienia ogolne.

§1

. Fundacja pod nazwa Fundacja Instytut Psychologii Paliatywnej, zwana w dalszej

tresci Statutu Fundacja zostala ustanowiona w dniu 22 wrze$nia 2016 r. aktem
notarialnym sporzadzonym przed Jackiem Frelichem, Notariuszem w Kielcach, w jego
Kancelarii przy ulicy IX Wiekéw Kiele nr 2b, za Repertorium A numer 2683/2016.

Zalozyciele zwani sg w dalszej cz¢$ci statutu Fundatorkami.

Fundacja dziala na zasadach okre§lonych w ustawie z 06.04.1984 r. o fundacjach
(Dz. U. 21991 r., nr 46, poz. 203) oraz w niniejszym Statucie.

§2

Siedziba Fundacji jest miejscowo$¢ Skroniow w gminie Jedrzejow. Fundacja dziata na
terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz za granicg.

Fundacja ma prawo powotywania podlegtych sobie jednostek.

Fundacja moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacji o tym samym lub
zblizonym charakterze dziatania.

Fundacja moze uczestniczy¢ w spotkach i innych formach prawnych.

Fundacja nie prowadzi dziatalnos$ci gospodarcze;.

§3

Nadzoér na Fundacja nalezy do Ministra Zdrowia.

§4

Fundacja uzywa pieczeci z napisem: ,,Instytut Psychologii Paliatywnej” oraz wyrdzniajacego
ja znaku graficznego. Fundacja moze ustanawia¢ odznaki honorowe i przyznawac je, wraz
z innymi wyr6znieniami i nagrodami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celow
obranych przez Fundacje¢ lub dla samej Fundacji.

II. Cele i zasady dzialania Fundacji.

§5

Celami Fundacji sa:

L.
1.

W obszarze opieki paliatywnej 1 psychologii paliatywnej

Wszechstronne dzialania na rzecz rozwoju w Polsce modelu domowej opieki
paliatywnej skoncentrowanej na osobie i rodzinie oraz psychologii paliatywne;.

Wspieranie i $wiadczenie opieki paliatywnej na rzecz dzieci, miodziezy i1 oséb
dorostych, zmagajacych si¢ z chorobami zagrazajacymi zyciu, oraz ich rodzin (rowniez



w czasie zatoby), zgodnie z modelem holistycznej opieki paliatywnej skoncentrowane;j
na osobie oraz rodzinie.

Wsparcie merytoryczne kierowane m.in. do lekarzy, pielggniarek, psychologow, douli
(potoznych) schytku zycia, wolontariuszy, rodzin pacjentdw, spoteczno$ci lokalnych
w zakresie psychologicznej opieki paliatywne;.

Edukacja oraz ksztaltowanie postaw prospotecznych, a takze doskonalenie form
ksztatcenia w placéwkach publicznych i niepublicznych.

§6

Fundacja realizuje swoje cele w ramach nieodplatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego poprzez:

1.

Prowadzenie dzialalno$ci psychologicznej i terapeutycznej, samodzielnie lub we
wspolpracy z innymi podmiotami, w szczegdlnosci poprzez organizowanie,
prowadzenie i finansowanie instytucji oraz programéw doradczych, edukacyjnych,
wychowawczych, opiekunczych, terapeutycznych, profilaktycznych, integracyjnych.

Propagowanie zdobyczy nauk zwigzanych z psychologia, psychiatria, socjologia
1 naukami pokrewnymi.

Udzielanie pomocy w podnoszeniu kwalifikacji i doksztalcaniu w zakresie psychologii
paliatywnej oraz pomocy psychologicznej w sytuacji do$wiadczania konsekwencji
stresu traumatycznego, prowadzenie edukacji pozaszkolnej, szkolen dla podnoszenia
kwalifikacji, kursoéw, jak rowniez upowszechnianie ksztatcenia ustawicznego.

Dziatania na rzecz budowy i rozwoju multidyscyplinarnego systemu wsparcia dla
rodzin (w tym biologicznych, adopcyjnych oraz zastgpczych), w tym w sytuacji
kryzysu, poprzez prowadzenie dziatan o charakterze m.in. psychologiczno-
pedagogicznym, terapeutycznym, warsztatow szkoleniowych i terapeutycznych,
diagnozy i terapii indywidualnej, grup wsparcia i podobnych.

Wdrazanie i propagowanie innowacyjnych metod pracy z dzie¢mi, mtodzieza oraz
osobami dorostymi, w tym w zakresie opieki paliatywne;.

Prowadzenie i1 finansowanie badan naukowych m.in. z zakresu psychologii paliatywne;j
oraz posttraumatycznego spektrum zaburzen poznawczych, behawioralnych,
emocjonalnych, spotecznych czy rozwojowych.

Prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i wydawniczej w zakresie celéw Fundacji.

Dziatania edukacyjne, terapeutyczne i informacyjne z wykorzystaniem nowoczesnych
technologii.

Wspolprace z wladzami rzagdowymi, samorzadowymi, instytucjami sektora
prywatnego, organizacjami pozarzagdowymi, instytucjami Unii Europejskiej jak
1 migdzynarodowymi, osobami prywatnymi w kraju i za granicg stawiajacymi sobie cele
zbiezne z celami Fundacji oraz srodkami masowego przekazu.



10. Wspotprace ze szkolnictwem 1 instytucjami doskonalenia zawodowego przy
opracowaniu programoéw i metod nauczania psychologii paliatywnej, popularyzacja
zagadnien z zakresu psychologii paliatywne;.

11. Opiniowanie w sprawach dotyczacych psychologii paliatywnej, wspotdziatanie
z organami stuzby zdrowia w rozwijaniu i doskonaleniu domowej opieki paliatywne;.

12. Organizowanie i finansowanie naboru i szkolenia wolontariuszy dla potrzeb realizacji
celow Fundacji.

13. Udzielanie innych form pomocy spotecznej i psychologiczno-terapeutyczne;j.

ITI. Organy Fundacji.
§7

Wiadze Fundacji stanowi Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem.

§ 8

1. Zarzad Fundacji sktada si¢ z 1 do 5 os6b, powolywanych na czas nieoznaczony, w tym
Prezesa Zarzadu Fundacji.

2. Fundatorka Fundacji, Pani Aneta Borucka-Iwanska, wchodzi w sktad Zarzadu Fundacji
1 staje na jego czele jako Prezes Zarzadu Fundacji.

3. Kolejnych cztonkéw Zarzadu dla potrzeb rozszerzenia sktadu Zarzadu lub na miejsce
0sob, ktore przestaty pelic te funkcje powotuje swa decyzja Prezes Zarzadu Fundacji
(w przypadku jednoosobowego sktadu Zarzadu Fundacji) lub Zarzad Fundacji zwykla
wigkszoscig glosow (w przypadku wieloosobowego sktadu Zarzadu). Osoba powotana
do Zarzadu Fundacji sktada pisemng zgod¢ na petnienie tej funkcji.

4. W razie $mierci Prezesa Zarzadu Fundacji, bedacego jednocze$nie Fundatorkga — osoby
fizycznej — w jej miejsce wstgpuje osoba wczesniej przez nig wskazana. W przypadku
braku wskazania, w miejsce Prezesa Zarzadu Fundacji, o ktorym mowa powyzej,
wstepuje osoba wybrana przez jej spadkobiercow. Powyzsza zasadg stosuje si¢ do
kolejnych  nastgpcéw  Prezesa Zarzadu Fundacji, bedacych jednocze$nie
spadkobiercami Fundatorki.

5. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
a. Ztozenia pisemnej rezygnacji na r¢ce Zarzadu Fundacji,

b. Utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu
za przestgpstwo popelnione z winy umyslne;j,

c. Smierci cztonka Zarzadu.

6. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach odwotanie Cztonka Zarzadu Fundacji moze
nastapi¢ w wyniku uchwaly podjetej jednoglosnie przez pozostatych Cztonkéw Zarzadu
Fundacji. Fundatorka nie moze by¢ w ten sposob pozbawiona cztonkostwa w Zarzadzie
Fundacji.



Fundatorka, begdaca jednocze$nie Prezesem Zarzadu Fundacji pelni swa funkcje

nieodptatnie.

Pozostali Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ zatrudnieni w Fundacji na podstawie umowy

o prace. Wszelkie umowy z cztonkami Zarzadu zawiera Prezes Zarzadu Fundac;ji.

§9

1. Zarzad kieruje dzialalno$cia Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz dzialajac zgodnie
Z przepisami prawa oraz postanowieniami Statutu.

a.

b.

Do kompetencji Zarzadu w szczegdlnosci nalezy:

Okreslanie kierunkow i planéw dziatalnosci statutowej Fundacji,
Powotywanie i odwotywanie Cztonkéw Zarzadu Fundacji,

Uchwalanie zmiany celu Fundacji i Statutu,

Inicjowanie stworzenia i znoszenia jednostek organizacyjnych Fundacji,
Kierowanie biezacg dziatalno$cig Fundacji,

Realizacja celow statutowych,

Sporzadzanie i zatwierdzanie planéw pracy i budzetu Fundacji,

Zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych oraz merytorycznych
Fundacji,

Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji,

Tworzenie i znoszenie jednostek organizacyjnych Fundacji,
Reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,

Podpisywanie umow,

Zatrudnianie pracownikdw 1 nawigzywanie wspOlpracy z wolontariuszami,

Ustalanie wielkosci zatrudnienia, zasad wynagradzania pracownikow oraz
Cztonkow Zarzadu oraz wielkos$ci srodkow na ich wynagrodzenia i nagrody,

Powotywanie i1 odwolywanie, o0s6b pelniacych stanowiska kierownicze
1 samodzielne w jednostkach organizacyjnych Fundacji,

Podejmowanie decyzji o potaczeniu z inng fundacja lub o likwidacji Fundacji.

§ 10

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartal.



2. Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes, przesytajac stosowng informacj¢ o terminie
wszystkim Czlonkom Zarzadu. W razie jego nieobecno$ci czynnos$ci te wykonuje
Wiceprezes Zarzadu.

3. Zarzad podejmuje decyzje za pomoca uchwat zwykla wigkszoscig osob, jesli dalsze
postanowienia Statutu nie stanowig inaczej. W przypadku rownego roztozenia glosow
decyduje glos Prezesa Zarzadu.

§11

1. Czlonkami Zarzadu nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.

2. Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji wobec o0sob trzecich skladaja tacznie dwaj
Cztonkowie Zarzadu, w tym Prezes Zarzadu lub jednoosobowo Prezes Zarzadu.

3. W sprawach majatkowych o$wiadczenia woli w imieniu Fundacji moze sktada¢
jednoosobowo Prezes Zarzadu.

IV. Majatek i dochody Fundacji.
§12
Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 2.100,00 zt (dwa tysigce sto zlotych)

przeznaczony na rzecz dziatalno$ci statutowej Fundacji, oraz inne mienie nabyte przez
Fundacj¢ w toku dziatania.

§ 13

1. Dochodami Fundacji w szczegodlnosci:
a. Dochody z majatku nieruchomego i ruchomego,
b. Dochody z tytutu realizacji odptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego,
c. Darowizny, zapisy, dotacje i inne $wiadczenia od 0sob fizycznych i prawnych,
d. Srodkéw pochodzacych z funduszy europejskich,

e. Dotacje i inne $wiadczenia pozyskane w wyniku konkurséw z instytucji
rzagdowych, samorzadowych i innych (m.in. NFZ, ZUS, PFRON)

f.  Srodki ze zbidrek i imprez publicznych,
g. Depozytow bankowych oraz innych form lokowania §rodkdéw pieni¢znych,

h. Wptywy z udziatéw w zyskach osob prawnych i dywidendy,



1. Odsetki bankowe.

2. Dochody Fundacji moga by¢ uzywane na realizacj¢ wszystkich celéw Fundacji, o ile
ofiarodawcy lub organy dotujace nie zastrzegli konkretnego przeznaczenia.

3. Fundacja moze gromadzi¢ swoje fundusze w walucie polskiej lub obcej w bankach
krajowych lub zagranicznych - zgodnie z przepisami polskiego prawa.

§14

W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad sktada oswiadczenie woli
o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wowczas, gdy w chwili sktadania tego
o$wiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.

V. Zmiana Statutu Fundacji.
§15

Zmian w Statucie Fundacji dokonuje Zarzad Fundacji. Zmiany Statutu moga dotyczy¢ celow,
dla realizacji ktorych Fundacja zostata ustanowiona i okreslonych w akcie zatozycielskim.
Decyzje w sprawie zmian statutu Zarzad Fundacji dokonuje zwykla wigkszo$cia glosow przy
obecnosci wszystkich Cztonkow Zarzadu Fundacji. W razie rownos$ci gtosow decydujacy glos
ma Prezes Zarzadu Fundacji.

VI. Postanowienia koncowe.
§16

Dla efektywnego realizowania swoich celow Fundacja moze si¢ potaczy¢ z inng fundacja.
Decyzje w przedmiocie potaczenia Fundacji podejmuje Zarzad Fundacji w drodze uchwaly
zwyktla wigkszoscig gtosow przy obecnosci wszystkich Cztonkow Zarzadu Fundacji. W razie
réwnosci glosow decydujacy glos ma Prezes Zarzadu Fundacji.

§17

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiagnigcia celow, dla ktdrych zostata powotana lub
w razie wyczerpania si¢ srodkow finansowych 1 majatku.

2. Decyzje w przedmiocie likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad Fundacji w drodze
podjetej uchwaty zwykta wiekszoscia glosow przy obecnosci wszystkich Cztonkow
Zarzadu Fundacji. W razie rownos$ci glosow decydujacy glos ma Prezes Zarzadu
Fundacji.

3. Likwidacj¢ Fundacji przeprowadza likwidator wyznaczony przez Zarzad Fundacji
w drodze podjetej uchwaty zwykla wiekszoscia glosow przy obecnosci wszystkich
Cztonkoéw Zarzadu Fundacji. W razie réwnosci gloséw decydujacy glos ma Prezes
Zarzadu Fundacji.

4. Szczegotowe przeznaczenie sktadnikow majatku pozostatego po likwidacji Fundacji
okresla Zarzad Fundacji w uchwale, o ktérej mowa w ust. 2.

5. O stwierdzeniu likwidacji Fundacji i przeznaczeniu jej majatku zawiadamia si¢
Ministra, o ktorym mowa w §3.



§18

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2024 r.

Tekst jednolity przyjety przez Fundatorke, bedaca jednoczes$nie Prezesem Zarzadu Fundacji,
w dniu 1 lutego 2024 r.



